#$ %&
) O+




(A
(A



8" 7 7 4

)" % 9 # 18 03
% 5 :7 $ ; 5 6 7 R £
7<
) , % * -
. % % ) % % %
/ 0012 % , 3 4
S : 6 % % + 7
%3
) , % % 8 7
%,
3 9 , %
, % , % +/ +:12
7 5 , ) , X %5
; < % , +=
, % +
> * # 2
$ / 00@ % , 00! A.
001 % @B % % 9 %
0/0 - % + = :
, % , % % % %
% , %, % , +=3
, % % % + % %,
7 % % %,
/ 2 ) *
. % $ , % |, %
% ae HEE 111 00CG+ = % as
, 7t 3 , +
3 % 3 3 %
3 3 %o+ , 3
% %3 % + = ,
% % 3 6
- % /
00@+ , %
% % % % % +
% 6 % ,
) 3 + ,
% % +
, , % , 6% % %,



%

% %

%

%

%

%

6 7 )" % 3
/ 2 )
. % $ %
% , 3
% % , %
+
% 3 3 3
% ()' 4
% *
% % 3
+
H - y +
3 6 : % % %
) % 33 %
*
, +
| 723 - %
4
3 :
%, 7 % 17 2
7 ’ ’ y %
’ % ’
+
3 () % 7
ooc+ = 9 3 %5 =
! " # #
# H "
#



%

Key :

I %

% 2

Reporting

Supporting






4 5 6 7 8 & 4 8
&
% ?7 9 4% 4 $ $<
7 % , % %,
, % % % / % H B2+
G %% , 3 , 6
: 3 % : :
3 % , 3 % /I % H
oo@ . , 3 3 % % % 6
+ 3 % %

% , %%

% / H 0012+ = %
% ++ , 3 F %

/ H oocL H %
001L 00 L H F3 00 LI I H 0oL
K BHOLK + 00 LK +H K 00a.$ 9 H %
oo % E@ % H %0 oore+ =

, % ,
, +
% , %3 % %
% +
1% % =
7 % % %
% , +
7% % , 9% % % ,
% 3
, / %H % EOL H == % H
63 D12 =
, , # - 3 %
/. % E L E L HI % BD
% H 63 D12 7% % ,
% %% /-, H
EEL H % E L E L= ; EEL 6
(=20 % H 63 D 12+ % %
% , 3
%, 3 % % %% %
3 3 %, , , /

00@+



7 %
%
7 % 3
, # %
%
) =
HXD+
5% ;5K
&- %
%
K %
- %
, #%
%
K % %
% % ,
0002+ 3
= % 0002 7
H ==
H
% 00@
& , %
% 3
= /| =2
%

, , 3 /! % H 00@+
% < ,
7 F % % % 3
3 :
6 3 -
!/ 6 H= % 0002+ %
3 %
% 3 +
, % %
% , , +
& ;3 % (
;. bK X % 5 X , % 0+
% . %
% + =
%
%
% + %
# 3 % 3
% + =
: : % ,
+= % ,
, % % 3
3 +/ 6 H= %
, % % %
% % % !/ 6 H
# /K -
K H 6 E@Q % % [ ++
(==0) , 6 H= % 0002 % -
+
. ) = / 6 + ==
3 % % 6 %
% + ,
, % %
, % % %
6 + 7 .
% < % %
, 6



% %o+
3 6
%
00! 2+ .

%

/)
%

%

% %

E A.&%

3

%

%

% 6 /
. = % 3

oo@

0% =
% % %

00! 2+

H( 6
% % 3 % 3 /. H

0012+ % %
% [ ++ 6 H B2 %

[ ++= + 00 LK + 00! 2%
% [/ ++% HG [S=DY %
%3 % )
+ % %

@3 6 % /
HS$ , 001 % =
H &% | BE@ +D02 , % %

% % ,
% % X
% : % %
+. %% % %
% %

% % %
% 3: %/ ) %H

00@+



4 1 5 6 7 8@
&
% 2 $ 4% # 4 $ $<
| % 3 , <
EEl EEH BE 2 . %
o 0@ = %
% 6 I,
G E @K % E@ % B %
, , % %
3 % -
) 00 2+
= #
S+ %
+ %
- 3 e %
% 5 = % ,
: %3 : : ;
3 4 3 % % %%
7 * , ,
% . %3
% + = 3 ,
. %3 % %
3 % %, 3 %
3 % %
% + , %
% , % 3,
7 3 , +
3 % % % 3
9 % %
% ,
3 %
3 3/ 3 H BED % 00 2+
7 E@ % 3 0 *
, , +
3 % , = 3
% ,
% H * 00 2+
7 000 9 % 5= %
© % , % %, &

%

%

%
%
E@

%

%
%



10

3 % 3 %
%
/ oo@+ % 9
3 3 % %,
3 / ooce+
% ? $ ? $ ?
$ <
7 % )
, THE@ % : :
v %% %
- 0% ,
% % EE@ 00! 57
, 3 % %
, % += %
% % % 3
% % % % ,
+
% % 3 % %
- % : 3 %
%b5< 6 -; % %
3 % < 6 - % 3
, / H *
3 % , 3
% , % % % %
% + = % %
, 3 %
y % , + =
3
|
7 % 3 , )
: % + =
% % , % , %
+ 7 % 3
F % /IK 6 HI E @=
B ? % |, 9 % %
% %% 3
- % 5 % %
+ 3 %

%

F %

% %

% %

%
%

00 2+

%

% %



%

= % % + =
% 6 : '
-+ 3 % - %
6 - - % 3 : .
, % % : %
, 18&% (== = E 6 H & BE=C 6 H
6 BE= % oo@+ %
% % 3
%, , , % % + .
%, %3 % % % @B %
- , 3 , % %
, / 00 2+ % G /G
H$ BEH» F % I F 00 2 %& %
/& 002 % % % 3 %,
3 3 ,
/ o0@+ , %
% % %o+



4 A 56 ? #
% " & "(
(
4 ( %
)
" #
* 7
) :
7
# $ % |
. ( 3 6 = 3
& * 3
%*
= % 3 *
( 3 6 = 3
% % 7 +
% % %
7+ = 3 ,
% 3
+
+
& ! ' (
7
%
3 % 3 3
% %
& ! '
? 3 %
= 3 % 6 3
+ = 3
3 + + 3
+
)
3 % %
7 + %
% % %
% %,
% % % +

% %

%

12

%

%

%

G 00GC+

%
% 7
3 3

% ,

%



%

%3

00C %

%

3 % ,

3 %

+

% G

'3 %

%

%

7

00C :

00C ++

%

%

%%

3 %

6

%

3

% %}

13

%
F
, 3
K=$ *
%
, F
, 3
% 3 %
3% ,
3
3 6%
7 3
00C %
+
%
3

3 %

%

%

%

%

%

%

%

%



3 % % %
7 % % %
, + ' 3 %
% %
3 +
3 : + +
, , %
% 7 3 ,
++ % 3
+
= % , 3
% % + = 3
% % 7 3 % %
, % 3 % %
+
7 3 %
% +
3 , % %
/| ++ . % H& 2/. H &
7% % % 3 % ,
3 % - %
3 % 3
% +
3: 3 6 % 3
: %
% % % ( 3 6 = %
3 % % 3
% 7
' % 7 3
3 %, O+ 7 , 3
, 3 %, 0o+ .
7 % % 3
+ 3 % % ,
% % 7 3 %, , %
, +
# "% + | - ) /QL!
( 201 (2 ) 3" 032" ' $
&
% % 3 %% % 3 % , +
= % % 3 +
, % % %
7 += 3 %, +

14



15

%

%
3 6

++

%

%

%



( Setting up  of

Networking Team
-Production of
promotional materials

- Set goals, time schedule
and make up master list
of contacts

- Initiate contact with
mass media, potential
channels for publicity

\ /

ﬁ erritory- wide public%

e.g. posting of posters at
MTR, KCR, via mass
media for TV, radio
appearance, etc.

- Press conference

= /

( District- w@
publicity, eg
contacting service
units in districts to

introduce BIP, eg.

district councils,
police force, etc.
- Sef organized

promotional activities,
e.g. roadshows, etc.

16

( Individual contact \

with potential
referrers or in-charge
of service units for
further promotion and
involvement.

- Continuous effort to
send out BIP updated
information.

#l
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\ 4

=% $ 7
Application Received ]
4 Project Social Worker to assess applications
1. Eligibility for BIP Group
2. Other welfare needs
o
BIP Other welfare needs
v v v
(" Eligible for BIP Not eligible for BIP Has no
Group welfare need
-

Has

welfare needs

\ 4
Project Social Worker to
send client’s information
to group leader for
pre-group interview

‘, 1

\ 4

Reply to client / Inform
referrer, application

closed

Accepted [ Rejected/
Withdraws

—

( Reply to referrer/ A

client
. J

\

(Attends 12 sessions) Dropout
BIP Group
- J

( Attends post-group\

Interview
. J

\

Attends 2 booster _
sessions Completion of BIP Group ]

21

Client does
not
consent

Client

consent

e

Refer to relevant h

service
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What
Content

1. What is violence?

3. Pre-violent cues &

56 (4

How

Sub-Goal Objectives

time- out contract

4. Quick fixesvs. long
term solutions
Knlitinng

12. Relapse prevention

2. Impact of violence on

A 4

Skills in anger
management and
conflict
resolution

Where

God

Stop
violence

partner & children

4. Relationship history
& goal setting

7. Sdf-care

Increase
responsibility
towards violence

5. A-B-C concept

6. Disrespectful belief:
centrality, superiority,
deservedness

9. Belief about
connection: listening skills

10. Belief about superiority:
handling criticism/
disagreement & making
request peacefully

N

Beliefs about
connection,
equality and
mutual
engagement

11. Belief about
deservedness:
Negotiation

26

A 4

Developing respectful
belief
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Serial | Group No. Group Period Group Venue Number  of
No Participants
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Types of Physical Aggression Reported

No. of Participants

?F  C>F "6 B

Types of Sexual Aggression Reported

No. of Participants
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Types of Injuries Reported

No. of Participants
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