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護理保健師專業文憑資助計劃  
（ 2026-29 年度）  

常見問題  

報讀護理保健師專業文憑課程  

1.  護理保健師專業文憑課程（專業文憑課程）的入讀學歷要求為何？  

 報讀護理保健師專業文憑課程的入讀學歷要求與登記護士相同。具體

而言，護理保健師專業文憑課程的學員須：  
  

  持有香港中學會考成績：修畢中五課程，或具備同等學歷；或  
  持有香港中學文憑考試成績：取得五科成績達第二級或以上（包

括中國語文、英國語文、數學，及甲類科目（核心／選修科目）

及乙類科目（應用學習科目）其中任何兩科，或具備同等學歷。  
 
詳情請參閱護理保健師專業文憑資助計劃（資助計劃）申請須知（院

舍營辦人及員工） – 附件 1。  
 

2.  持有內地／其他國家／地區學歷的保健員可否報讀專業文憑課程？  

 持有非本地學歷人士，須按培訓機構的要求提供學歷證明文件或由香

港學術及職業資歷評審局（評審局）發出的學歷評估報告，以證明其

學歷水平達到專業文憑課程的入讀要求。就報讀課程及課程內容有進

一步查詢，申請人可直接與相關培訓機構聯絡。申請人須在培訓機構

的指定截止日期前遞交申請。如申請人因申請評審局的學歷評估報告

需時，培訓機構會按個別情況，要求申請人適時遞交補充文件。  
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3.  護理保健師專業文憑資助計劃（ 2026-29 年度）（資助計劃）的申請資

格及要求為何？  

 院舍員工須符合以下資格才可申請資助—  
  院舍的現職保健員，並在院舍擔任保健員不少於三年（累計年期

且無需連續）。申請人必須符合專業文憑課程入讀學歷要求及獲

得受僱院舍支持報讀課程；  
  獲培訓機構取錄修讀社署認可的專業文憑課程，修畢課程並獲得

合格成績畢業；及  
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  承諾畢業後在院舍或獲社署認可提供安老服務或康復服務的單

位任職全職的護理保健師，為期不少於連續兩年，否則須退還相

應資助。  
 
詳情請參閱資助計劃申請須知（院舍營辦人及員工）第 2 段。  
 

4.  保健員是否必須經過院舍推薦，才可申請資助計劃？  

申請人須為安老院或殘疾人士院舍（院舍）的現職註冊保健員，並在

院舍擔任保健員不少於三年。由於員工須離開工作崗位參與實習，院

舍須為員工提供彈性工作安排，因此員工必須得到院舍的同意，才符

合申請資助計劃。  
 

詳情請參閱資助計劃申請須知（院舍營辦人及員工）第 2 段及附件  1。 
 

5.  資助計劃的工作承諾要求為何？  

受惠於資助計劃的學員於畢業後（以課程完成日起計），必須在安老

院、殘疾人士院舍或獲社會福利署（社署）認可提供安老服務或康復

服務的單位（院舍）任職全職的護理保健師，為期不少於連續兩年。

社署不會接受以自僱形式工作或受聘於非社署認可服務單位的工

作）。一般而言，社署津助及資助安老服務及康復服務單位均被視為

認可的服務單位。在履行連續兩年的工作承諾期間，如學員未成功獲

僱為護理保健師，其受僱為保健員的全職工作時間亦可計算在內。如

學員未能履行工作承諾，須向社署退還相應資助。  
 
詳情請參閱資助計劃申請須知（院舍營辦人及員工）第 18 至 19 段。 
 

6.  「在職證明書」及「彌償保證書」是否必須由院舍營辦人簽署？院舍

有什麼角色及責任？  

「在職證明書」及「彌償保證書」必須由院舍營辦人或其授權代表簽

署。  
 
「在職證明書」是院舍證明申請人正於院舍受僱為保健員及在院舍擔

任保健員的年期，以及獲院舍支持報讀課程；而「彌償保證書」則是

確認院舍承諾及同意如員工違反學員承諾書的任何條款，院舍須在員

工未能償還已獲發的資助時，代其承擔相關責任，並向社署作出彌償。 
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院舍營辦人或其授權代表簽署前，必須細閱資助計劃申請須知（院舍

營辦人及員工），與員工商討工作及進修安排，並清楚知悉有關彌償責

任。  
 
詳情請參閱資助計劃申請須知（院舍營辦人及員工）第 14(a)  段、第

15(c)及 (d)段、附件  2 及附件  3.3。  
 

7.  學員在什麼情況下須償還學費？  

如學員未能成功修畢課程並獲得合格成績畢業或在畢業後沒有履行

工作承諾，他們須按情況向社署償還部分／全數學費資助。  
 
詳情請參閱資助計劃申請須知（院舍營辦人及員工）第 5 及 18 段。  

 

8.  承上題，如學員未能償還學費，其受僱院舍有什麼角色及責任？  

當學員需償還學費時，社署會透過不同方式與學員聯絡。在嘗試各種

方式及多次未能成功與學員聯絡時，社署會透過其受僱院舍聯絡學員

或獲取其新的聯繫方法（如有）。一般而言，當社署已確認無法與學

員取得聯絡及對方已違反所簽訂承諾書上訂明的條款，未能償還學

費，其受僱院舍便須為學員承擔相關責任，向社署作出彌償。  
 
詳情請參閱資助計劃申請須知（院舍營辦人及員工）第 15 段及附

件  3.3。  
 

護理保健師專業文憑資助計劃  - 院舍培訓津貼  

9.  學員於安老院或殘疾人士院舍進行實習的時間可否計算為法定最低

人手規定的員工？  

 學員於安老院或殘疾人士院舍進行實習的任何時間，院舍不可視為符

合《安老院規例》或《殘疾人士院舍規例》附表 1 訂明的最低人手規

定的員工。  
 
 詳情請參閱資助計劃申請須知（院舍營辦人及員工）第 7 段。  
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10.  如學員完成實習但因成績不達標而未能成功修畢專業文憑課程，受

僱院舍是否仍合資格申請培訓津貼？  

社署會為學員受聘的院舍，提供培訓津貼，讓學員可以全職參與課程

的實習部分（為期約 35 天），而同時繼續獲得工資。有關款項以整筆

形式發放，讓院舍彈性使用。在確認學員於實習部分的出席率達

100%，社署會向有關院舍發放培訓津貼。如學員在實習期間，未能達

到出席率 100%或離職，院舍則不符合申請院舍培訓津貼的資格。  
 

詳情請參閱資助計劃申請須知（院舍營辦人及員工）第 6 至 10 段。  
 

11.  培訓津貼是什麼？是否需要遞交相關證明文件以作申請？  

為支援院舍因學員離開工作崗位進行課程實習部分（實習）而需作出

額外人手安排，以維持院舍的正常運作，社署會向學員的受僱院舍，

提供培訓津貼（津貼金額為每名學員 $40,000）。社署會以定額及非實

報實銷的形式，於學員完成實習（出席率須達 100% ）及修畢課程後，

向僱用學員的院舍發放。培訓機構會向社署提交已完成實習學員名單

以確認學員於實習部分的出席率，因此學員及院舍無須遞交證明文

件。然而，社署有權覆檢院舍的申請，包括查閱職員僱用紀錄、員工

輪值表、值勤紀錄、僱傭合約等，以核實院舍申請培訓津貼的資格。 
 

詳情請參閱資助計劃申請須知（院舍營辦人及員工）第 6 段至第 10
段及附件  3.1。  
 

其他  

12.  何為複修課程，學員是否要額外繳費？  

在護理保健師專業文憑資助計劃下，所有畢業學員須在畢業後連續兩

年參與由培訓機構舉辦的複修課程 (每年一次，每次約三小時 )，以確

保他們的知識和技能可與時並進，維持應有的專業水平。複修課程涉

及的費用由社署資助，學員無需額外繳費。  
 
詳情請參閱資助計劃申請須知（院舍營辦人及員工）第 11 及 12 段。 
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13.  登記護士、護理保健師與保健員是否有從屬關係？  

護理保健師職級與院舍內其他工作崗位的從屬關係，屬院舍內部管理

事務。社署接納「香港提供保健和康復服務的院舍員工之技能及資歷

要求」研究報告，建議由院舍營辦人按院舍的運作需要、市場供求、

員工經驗和表現等因素自行衡量和決定護理保健師職級與院舍內其

他工作崗位的從屬關係。  
 

14.  護理保健師及登記護士在院舍的職責及薪酬有什麼分別？政府會否

為護理保健師訂立薪酬標準，供業界參考？  

護理保健師在安老院及殘疾人士院舍等安老或康復福利服務單位專

責擔任護理及保健工作，履行相當於登記護士在相關福利單位的職

責。  
 
社署接納「香港提供保健和康復服務的院舍員工之技能及資歷要求」

研究報告，建議由院舍營辦人按其實際情況、市場供求、員工經驗和

表現等因素自行衡量和決定護理保健師的具體職責和薪酬。  
 
社署會參考登記護士的薪級點，適時將護理保健師一職納入非政府機

構一般職位的薪級表內，以供業界參考。  
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