附件
2025-26年度寄存帐户储备运用情况及
2026-27年度寄存帐户储备运用计划附表
机构名称（编号）：_______________________________________________________（	）
请于2026年10月31日或之前，将此附表及周年财务报告一并送交社会福利署财务科。
(A) 寄存帐户储备运用情况(2025-26)
	
	
	$

	(1)
	截至2025年3月31日的承上年度结余
	(a)

	(2)
	实际开支

	
	(i)	履行对定影员工的合约承诺
	(b)

	
	(ii) 提升人力资源安排
（请注明：	）
	
(c)

	
	(iii) 其他
（请注明：	）
	
(d)

	
	总额= (b) + (c) + (d)
	(e) 〔即于周年财务报告汇报的T2〕

	(3)
	寄存帐户储备转出以用于整笔拨款储备的范畴
	(f) 〔即于周年财务报告汇报的V〕

	(4)
	截至2026年3月31日的转拨下年度结余
〔即= (a) – (e) – (f)〕
	 (g)

	(5)
	定影员工人数（截至2025年9月1日）
	


(B) 寄存帐户储备运用计划(2026-27)（不适用于由2022年9月1日起没有定影员工的机构）
	
	
	$

	(1)
	截至2026年3月31日的承上年度结余〔即(A)部(g)〕
	(a)

	(2)
	预算开支

	
	(i)	履行对定影员工的合约承诺
	(b)

	
	(ii)提升人力资源安排
（请注明：	）
	
(c)

	
	(iii)其他
（请注明：     	）
	
(d)

	
	总额= (b) + (c) + (d)
	(e)

	(3)
	预计寄存帐户储备转出以用于整笔拨款储备的范畴
	(f)

	(4)
	预计截至2027年3月31日的转拨下年度结余 
〔即= (a) – (e) – (f)〕
	 (g)

	(5)
	预计定影员工人数（截至2026年9月1日）
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